
El grup 1RA s’especialitza en simular unitats militars de reconeixement (recon). Solen ser formades
per grups petits de 4-6 persones.

La missió principal dels equips de reconeixement de llarga distància és ser els ull i orelles
del comandant d’una gran força militar. Per  fer-ho s’infiltren dins de les línies enemigues per
recollir informació, sovint sense suports ni ajuda d’altri. S’ocupen també de fer  missions de
sabotatge, captura de persones i raids a petita escala.

La formació bàsica d’un equip de recon és:

1.  Home punta. És el primer en la formació, serveix de guia per la formació.
Detecta possibles emboscades i obstacles.

2. Líder. Dirigeix l’equip, dona instruccions i assigna sectors de foc als membres.
3. Ràdio-operador / JTAC. S’ocupa de controlar els suports aeris i l’artilleria assignada a

l’equip.
4. Ràdio-operador assistent. S’ocupa de les comunicacions amb altres unitats i dona

assistència al JTAC.
5. Sanitari. S’ocupa de curar als ferits.
6. Mula. S’ocupa de l’armament especial, explosius i munició extra pels company.

Tots els membres de l’equip tenen entrenament en patrulles d’infiltració a peu,
demolicions, comunicacions i petició de suports per  ràdio, salt paracaigudista, ús de petites
embarcacions, supervivència, assalt aeri amb helicòpter i combat C.Q.B.

L’equip actua com un ens cohesionat. Amb els seus membres assistint-se mútuament.

Si cau el líder, la cadena de comandament segueix amb el metge, l’home punta, el JTAC, el ràdio-
operador i finalment el mula que sol ser el més novell / inexpert.

Els equips de reconeixement es solen dividir en sub-grups de dos homes (binomi) o tres
homes (trinomi). L’objectiu és que cada individu tingui sempre un company per cobrir-lo quan es
mou i donar-li suport en tot moment.
Cada individu ha de saber sempre la localització dels seu binomi/trinomis ja que sempre lluiten
junts. 

1.1 Unitats de reconeixement
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